ALMIRALL, S.A. CONSEJO DE ADMINISTRACION

POLITICA DE CONTROL DE RIESGOS

1- Introduccién

El objetivo de esta Politica es establecer los principales principios que la Compania
tendra en cuenta para dotar a la organizacion del correspondiente Sistema de Control
de Riesgos, basado en la prevencién de riesgos y en la anticipacién de su gestién, tal y
como establece la actual Politica de Gestién de Riesgos aprobada por el Consejo de
Administracion.

Los principales objetivos del sistema interno de control de riesgos son:

-ldentificar las areas de actividad globales y las &reas de riesgo potenciales
correspondientes, asi como las areas funcionales que deben gestionar dichos riesgos
dentro de su &mbito de actividad.

-Establecer mecanismos y protocolos para la comunicacion y evaluaciéon de la
informacion relacionada con los riesgos potencialmente existentes en todas y cada una
de las areas funcionales de la compafia, asi como para la toma de decisiones y
definicion e implementacion de las acciones correspondientes.

-Tener un sistema transparente, claro y organizado que pueda ser plenamente
acreditado.

2- Areas de riesgo

Hay tres grandes areas de riesgo a tener en cuenta en el contexto de la aplicacion del
Sistema de Control de Riesgos en Almirall:

-Responsabilidad: cubre los riesgos relacionados con la responsabilidad personal de los
representantes legales de la Compafia y sus empresas afiliadas y de la propia
Compaiiia en su calidad de persona juridica, incluyendo responsabilidad potencial ante
terceros o frente autoridades nacionales y/o internacionales. Esta responsabilidad
puede incluir consecuencias financieras, o restriccion en la actividad comercial, cuando
el contexto del riesgo incluya posibles contingencias penales.

-Litigios: se refiere al riesgo general de estar involucrado, como demandante o
demandado, en el contexto de un procedimiento legal o de arbitraje. También incluye
situaciones previas a potenciales litigios, asi como aquellas en las que la naturaleza
especifica del litigio podria conllevar posibles responsabilidades personales.

En aquellos casos en que cualquiera de estos riesgos afecte a un activo considerado
significativo en la compaiiia (en términos de posible reduccion de valor, alteracién de la
disponibilidad y uso presente y futuro, pérdida de prioridad y ventajas evaluables, etc.)



ello deberd tenerse especialmente en cuenta para permitir un tratamiento mas
adecuado.

Los activos a considerar especialmente son: (i) activos comerciales generales
(incluyendo activos de Almirall, ya sean relevantes o con un valor particularmente alto,
como bienes inmuebles, acciones propias y de otras compafiias, asi como otros activos
especificos que la compafiia identifigue como activos que requieren proteccion
especial), (ii) activos de propiedad intelectual (patentes, marcas comerciales, nombres
de dominio de Internet, asi como cualquier otro derecho de propiedad intelectual en
general) , (iii) activos farmacéuticos (autorizaciones de comercializacion de
medicamentos, derechos sobre productos recibidos de terceros y derechos otorgados a
terceros) y (iv) activos comerciales intangibles (conceptos esenciales como la
confidencialidad, la imagen publica de Almirall y otras realidades conceptuales
relacionadas con ese tipo de activos que la propia Compafiia identifique como activos
que requieren una proteccion especial).

3- Areas de actividad

Existen cuatro areas principales de actividad en la comparfiia afectadas por regulaciones
legales especificas en las que operan las areas funcionales correspondientes de Almirall
y en las que el Sistema de Control de Riesgos debe implementarse adecuadamente:

-Area corporativa: incluye el buen gobierno y las relaciones con los inversores, las
autoridades del mercado de valores y los auditores externos.

-Area de negocio: incluye competencia, medio ambiente, fiscalidad, relaciones
laborales, propiedad intelectual, proteccion de datos, seguros, responsabilidad de
producto, relaciones con médicos y farmacias (incluidos hospitales) y consumidores
(pacientes).

-Area farmacéutica: incluye principalmente regulaciones reglamentarias relacionadas,
entre otras areas, con experimentos con animales, ensayos con seres humanos,
actividades promocionales y publicidad de medicamentos, cumplimiento de GMP y GLP,
seguridad de medicamentos y garantia de calidad (QA).

-Area intangible: se refiere a areas de actividad que no son objeto de regulaciones
especificas pero pueden constituir focos relevantes para riesgos, como, en particular,
obligaciones contractuales con terceros, imagen publica de la Empresa o en relacion a
confidencialidad.

4- Responsabilidades

Con el objetivo y la misién de apoyar y supervisar la implementacion y actualizacion del
Sistema de Control de Riesgos establecido de acuerdo con esta Politica, la empresa
cuenta con un Comité interno de Gobierno Corporativo, que reporta al Presidente del
Consejo de Administracion de Almirall. Su ambito funcional incluye el gobierno
corporativo, la defensa corporativa, la gestion de riesgos y la auditoria interna, asi como
la supervision global en asuntos de compliance y sostenibilidad.



El Comité est& compuesto por el Presidente de Almirall (que también preside el Comité),
el Consejero Delegado, el Vicepresidente Ejecutivo de Global Business Operations, el
Vicepresidente Ejecutivo de Finanzas y Director Financiero, el Vicepresidente de
Recursos Humanos, el Vicepresidente de Asuntos Legales, el Director de Auditoria
Interna y el General Counsel, que también actiia como secretario del Comité.

La prevencién y anticipacién, por parte de los directivos y responsables de la compafia
de cualquier riesgo dentro de las respectivas areas funcionales, en atencion a sus
consecuencias y siguiendo siempre los procesos establecidos en esta Politica, sera,
como norma general sobre gestion de riesgos, la principal directriz de responsabilidad y
desempefio fundamental para todo el personal, posiciones, departamentos, comités y
unidades organizativas de Almirall.

Barcelona, 6 de mayo de 2021



